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 چکیده

گيرد، بنابراین، هر چه عمومأ انتشار گزارشات سالانه قبل از اظهارنظر حسابرس مستقل صورت نمي

تأخير گزارش حسابرسي یعني فاصله بين پایان سال مالي و تاریخ گزارش حسابرسي کمتر باشد، 

استفاده کنندگان صورت های مالي به شکلي بهتر و مؤثرتر قادر خواهند بود از اطلاعات منتشر شده آن 

استفاده نمایند که این موضوع به نوبه خود مي تواند تأثير بسزایي بر جذابيت بازارهای مالي و سرمایه 

های بر تاخير گزارش حسابرس در شرکت پژوهش بررسي اثر حاکميت شرکتي هدف این داشته باشد.

فرضيه تدوین شد  پنجمنظور دستيابي به این هدف شده در بورس اوراق بهادار تهران است، بهپذیرفته

شرکت  192ای متشکل از ها با استفاده از روش حذف سيستماتيک، نمونهکه جهت آزمون این فرضيه

 1398تا  1389های شده در بورس اوراق بهادار تهران طي سالهای پذیرفتهن شرکتطي ده سال از بي

افزار شد، همچنين نرمهای تابلویي بکار برده انتخاب گردید و مدل رگرسيوني چند متغيره به روش داده

ن های پژوهش نشانتایج حاصل از فرضيه های آماری مورد استفاده قرار گرفت.برای تحليل 9ایویوز 

تخصص مالي کميته  و ابرسيدهد که اندازه هيئت مدیره، استقلال هيئت مدیره، اندازه کميته حسمي

بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير معناداری دارد، نتایج پژوهش همچنين حاکي از آن است  حسابرسي

 که استقلال کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معناداری دارد.

 و هيئت مدیره، استقلال هيئت مدیره، اندازه کميته حسابرسي، حاکميت شرکتي: ت کلیدیکلما

 تاخير گزارش حسابرسي ،کميته حسابرسي ،تخصص مالي
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 مقدمه -1

یکي از پيامدهای سير تحول حسابداری، استفاده از نسبت های مالي جهت ارزیابي عملکرد 

پيدایش آنها مربوط به اواخر قرن نوزدهم ميلادی و تجزیه وتحليل صورت های مالي است که 

ميباشد. اطلاعات حسابداری مهم ترین بخش اطلاعاتي در ارزیابي عملکرد محسوب مي شود 

ودر تمام معيارها ومباني، اصل اساسي و انکار ناپذیر است. یکي از انواع تجزیه وتحليل ها، 

ر ارزیابي عملکرد مي باشد و بنيان آن تجزیه و تحليل نسبت های مالي است که خود نوعي معيا

به طور کامل به صورت های مالي شامل ترازنامه، صورت سود وزیان وصورت گردش وجه 

(. تأخير در ارائه گزارش حسابرسي، کيفيت 1388نقد بستگي دارد )مهراني ورسائيان، 

خاطره مي اندازد، گزارشگری مالي را به دليل عدم ارائه اطلاعات بموقع به سرمایه گذاران به م

همچنين سبب عدم تقارت اطلاعاتي شده و سرمایه گذاران را در تصميم گيری های خود با 

بنابراین، هر چقدر زمان اعلام صورت های مالي حسابرسي شده  .عدم اطمينان مواجه مي سازد

یا تأخير حسابرسي کمتر باشد، ویژگي به موقع بودن اطلاعات بهتر رعایت ميگردد. بر این 

اساس، مشخص کردن این که چه عواملي مي تواند بر تأخير حسابرسي و در نتيجه بر به موقع 

وان سوال اصلي تحقيق مطرح ميگردد. با توجه به بودن گزارشهای مالي تاثير بگذارد به، عن

توضيحات فوق، این پژوهش به دنبال پاسخ به این سوال است که آیا حاکميت شرکتي و نسبت 

 های مالي بر تاخير گزارش حسابرس تاثير معني داری دارند؟

 مباني نظری و توسعه فرضيه ها -2

 حاکمیت شرکتی -2-1

حاکميت شرکتي ناشي از جدایي مالکيت از مدیریت و واکنشي به مسئله است. موضوع 

ميلادی توسط جنسن و  1970حاکميت شرکتي تا قبل از ارائه تئوری نمایندگي در دهه 

صورت لينگ، کمتر موردتوجه بود، اما در پي ارائه این تئوری، روابط نمایندگي بهمک

مالي، ازجمله حاکميت شرکتي را تحت تأثير قرارداد. این  ای موضوعات مختلف ادبياتگسترده

طور مثال فروپاشي موضوع با توجه به رخدادهای اخير اهميت بيشتری نيز یافته است. به

گذاران و ذینفعان شد. و با های بزرگي، موجب ایجاد ضرر و زیان بسياری برای سرمایهشرکت
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های ضعيف ی کلان ناشي از سيستمهاپيگيری علل آن، مشخص شد که این ورشکستگي

ها و موارد مشابه دیگر، المللي بوده است. به دنبال این فروپاشيحاکميت شرکتي در سطح بين

ای به حوادث مشابه نشان دادند. در آمریکا کشورهای سراسر دنيا سریعاً واکنش بازدارانده

تصویب  2002در جولای  1سليها، لایحه ساربينز آکعنوان یک واکنش سریع به این فروپاشيبه

های هيگس و اسميت در گزارش 2003الاجرا است( و در ژانویه لازم 2004گردید که )از سال 

 (. 1391روان، های حاکميت شرکتي، انتشار یافتند )پاکبریتانيا در پاسخ به شکست

ت مبدل های اصلي و پویای تجارهای اخير، مفهوم حاکميت شرکتي به یکي از جنبهدر سال

های متعددی در خصوص نحوه اعمال حق حاکميت شرکتي در سطح گشته است و پيشرفت

المللي، عنوان یک سازمان بينبه 2مثال، سازمان توسعه اقتصادیعنوانشود. بهجهاني مشاهده مي

واسطه اقبال کند. همچنين بهالمللي را در این مورد فراهم ميقبول بيناستانداردهای قابل

افزون به مسئله حاکميت شرکتي در جامعه متخصصان، تحقيقات آکادميک در این زمينه روز

های پيشرو این رونق گرفته و معيارهای نوین در این حوزه پدید آمده است و در دانشگاه

عنوان یک سرفصل مستقل موضوع در مقاطع تحصيلات تکميلي )کارشناسي ارشد و دکترا( به

 (. 1395و همکاران،  نيا شود )طالبتدریس مي

های حاکميت شرکتي چارچوبي را برای هدایت و اداره مؤثر، کارآمد و صحيح بنگاه

کند. این نظام در جهت حمایت اقتصادی و در جهت حداکثر سازی منافع سهامداران ایجاد مي

گذاران و سهامداران در شرکت و کاهش تضاد منافع و صيانت از حقوق و منافع تمامي سرمایه

شود. نظام راهبری ضمن ارائه چارچوب قانوني و بين مدیران و سهامداران ایجاد و تقویت مي

مدیره، مدیرعامل و های ميان سهامداران، اعضای هيئتمقرراتي برای تعيين روابط و مسئوليت

سایر ذینفعان به دنبال آن است که تضمين عملکرد رقابتي لازم جهت صحت و سلامت 

های اطمينان نسبت به رعایت حقوق ذینفعان و ارائه معيارها و مکانيزم ها و حصولفعاليت

های خود در ها راجع به فعاليتهای مدیران و الزام پاسخگویي آننظارت و کنترل بر فعاليت

جایگاه عامل را فراهم آورد. حاکميت شرکتي ناظر به کميته حسابرسي، ترکيب مدیران، استقلال 

 
1. Sarbanes–Oxley 

2 Organization for Economic CO. operation and Development (OECD) 
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يت، کنترل و سهامداران عمده و جزء است و به دنبال برقراری تعادل حسابرسان، ساختار مالک

جهت بودن اهداف فردی با اهداف همگاني است. ميان اهداف اقتصادی و اطمينان از هم

تواند باعث بهبود کيفيت گزارشگری مالي، بهبود دهد حاکميت شرکتي ميتحقيقات نشان مي

طور خلاصه (. به1390تبار، خگویي گردد )طالبها، شفافيت و پاسامور اجرایي توسط شرکت

سازی اطلاعات، رعایت یکسان حقوق صاحبان توان مزایای حاکميت شرکتي را در شفافمي

سهام، برقراری و اجرای مؤثر سيستم کنترل داخلي و ارتقای رابطه حسابرسان مستقل با شرکت 

 .دانست

 مدیرههیئت ترکیب -2-2

عنوان ها بههای امروزی به شمارمي روند که اغلب از آنرکتیکي از ارکان حاکميت در ش

ها یاد گذاری در شرکتاهرم اجرایي اصول حاکميتي شرکت و مسئول نظارت و سياست

که در برخي شوند، درحاليمدیره اغلب توسط مالکان سهام انتخاب ميشود. اعضای هيئتمي

گذاران و نهادهای دولتي، سرمایههای حاکميتي نوین، مجموعه نظرات کارکنان، سيستم

ها غالباً گروهي از افراد که حق مدیرهکنندگان نيز در انتخاب آنان تأثيرگذاراست. هيئتعرضه

های کلان و حاکميت بر یک شرکت خاص را در اختياردارند گذارینظارت، کنترل، سياست

بایست سلامت بخش( ميکاری اثر(. این مجموعه از افراد )در قالب یک تيم2005، 1)هلمز

ها، های متنوعي همچون عملکرد مالي مناسب شرکت، قانوني بودن فعاليتشرکتي را در حوزه

تناسب فرایندها و اقدامات صورت پذیرفته شرکت با اهداف راهبردی شرکت، تضمين نمایند 

 (. 1394)شریعتي و همکاران، 

 پيشينه پژوهش -2-3

( در پژوهشي به بررسي حاکميت شرکتي، نسبت های مالي و تاخير 2020فرسيکا و ارینا )

گزارشگری حسابرسي پرداختند، نتيجه پژوهش نشان مي دهد که اندازه هيئت مدیره، جلسات 

هيئت مدیره، استقلال هيئت مدیره، اندازه کميته حسابرسي، اندازه شرکت و سودآوری همه در 

 
1. Helms 
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سي تأثير دارند. در همين حال ، استقلال کميته حسابرسي، تخصص کميته تأخير گزارش حسابر

 حسابرسي و اهرم مالي تأثيری در تأخير گزارش حسابرسي ندارند. 

عوامل مؤثر بر تأخير گزارش حسابرسي (، پژوهشي را با عنوان »1400نعمتي و همکاران )

با  1397الي  1390سال های « طي در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به روش رگرسيون  114استفاده از داده های 

مورد بررسي قرار دادند. نتایج نشان داد که بين اندازه شرکت، اندازه  های تابلویيمبتني بر داده

زارش حسابرسي رابطه الزحمه حسابرس با تاخير در گموسسه حسابرسي، دوره تصدی و حق

معکوس و معناداری وجود دارد. همچنين بين دوگانگي وظيفه مدیرعامل، مالکيت سهامداران 

نهادی، تمرکز مالکيت، وجود کميته حسابرسي و ضعف کنترل داخلي با تاخير گزارش 

 حسابرس رابطه مستقيم و معناداری وجود دارد.

و  حسابرسي کميته های ویژگي رابطه بينن »پژوهشي را با عنوا(، 1398درورده و همکاران )

شرکت  73با استفاده از داده های  1393الي  1391« طي سال های حسابرسي گزارش در تاخير

های مبتني بر داده چندمتغيرهپذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به روش رگرسيون 

بين جنسيت اعضا با  آن است کهمورد بررسي قرار دادند. یافته های پژوهش حاکي از تابلویي 

تأخير گزارش حسابرسي رابطه مثبت و معني داری وجود دارد و بين اندازه ی کميته حسابرسي 

و تخصص مالي اعضا با تأخير گزارش حسابرسي رابطه منفي و معني داری وجود دارد. 

سي رابطه همچنين بين استقلال و تجربه قبلي اعضای کميته حسابرسي با تأخير گزارش حسابر

 معني داری وجود ندارد.

کنکاش پيرامون تأثير عوامل (، پژوهشي را با عنوان »1396جعفری پور و همکاران )

« حاکميتي بر تأخير گزارش حسابرسي شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

بورس اوراق شرکت پذیرفته شده در  93با استفاده از داده های  1390الي  1386طي سال های 

های تلفيقي مورد بررسي قرار دادند.  داده بر مبتني متغيره چندبهادار تهران به روش رگرسيون 

 هيات اندازه حسابرسي گزارش تأخير مؤثر بر شرکتي حاکميت عوامل نتایج نشان داد مهمترین

 سرمایه مالکيت درصد نفوذ مدیرعامل، مدیرعامل، تصدی دوره مدیره، هيات استقلال مدیره،

 باشد. مي مالکيت تمرکز و نهادی گذاران
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رابطه بين اندازه و استقلال هيات پژوهشي را با عنوان »(، 1396شاهمرادی و همکاران )

« طي مدیره و تاخير گزارش حسابرسي در بانک های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

مورد  متغيره چندبانک به روش رگرسيون  11با استفاده از داده های  1394الي  1385سال های 

ین اندازه هيات مدیره و تاخير گزارش حسابرسي رابطه بررسي قرار دادند. نتایج نشان داد که 

معناداری وجود دارد. اما بين استقلالاعضای هيات مدیره و تاخير گزارش حسابرسي رابطه 

 ناداری مشاهده نشد.مع

بررسي رابطه بين ویژگي های پژوهشي را با عنوان »(، 1395رحيمي النگ و همکاران )

هييت مدیره با به موقع بودن گزارش حسابرسي در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق 

ر شرکت پذیرفته شده د 96با استفاده از داده های  1393الي  1389« طي سال های بهادار تهران

 مبتني بر تکنيک داده های تابلویي متغيره چندبورس اوراق بهادار تهران به روش رگرسيون 

حاکي از آن است که بين دوره تصدی مدیرعامل و دانش مالي مورد بررسي قرار دادند. نتایج 

 هييت مدیره با تاخير گزارش حسابرسي رابطه منفي معناداری وجود دارد.

 بصورت زیر قابل بيان است:بنابراین فرضيه های پژوهش 

 اندازه هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد. •

 استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد. •

 اندازه کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد. •

 کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد.استقلال  •

تخصص مالي کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری  •

 دارد.

 روش تحقيق -3

های کاربردی است. بندی پژوهش بر مبنای هدف، از نوع پژوهشاین پژوهش ازلحاظ طبقه

های بندی پژوهش برحسب روش، تحقيقي توصيفي است و از ميان انواع پژوهشازلحاظ طبقه

های منظور تدوین مباني نظری و بررسي پژوهشتوصيفي، این پژوهش از نوع علي است. به

ای که ای که ابتدا با استفاده از منابع کتابخانهگونهی استفاده شد بهاپيشين از روش کتابخانه

باشد، مطالعات مقدماتي انجام گرفت. ها، مقالات و اینترنت مينامهشامل کتاب، مجلات، پایان
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ها از روش اسناد کاوی های لازم خود برای آزمون فرضيهآوری دادهمنظور جمعهمچنين به

نامه با روش اسناد کاوی، استفاده های پایاني شده استفاده شد و دادههای مالي حسابرسصورت

های بورس های مالي شرکتهای بانک مرکزی جمهوری اسلامي ایران و گزارشاز مرکز داده

 اوراق بهادار تهران به دست آمد.

. های پژوهش حاضر از آمار توصيفي و استنباطي استفاده خواهد شدوتحليل دادهبرای تجزیه

شده از آمار توصيفي )ميانگين، واریانس، آوریهای جمعجهت تشریح و تلخيص داده

های پژوهش از آمار استنباطي بهره همبستگي، کوواریانس و ...( و برای تحليل و آزمون فرضيه

ليمر و هاسمن و همچنين  Fهای های ترکيبي از آزمونخواهد شد. برای تعيين نوع دادهگرفته 

استفاده  Fو آماره  t آماره و 2Rهای پژوهش از آزمون والد، ضریب تعيين فرضيهبرای آزمون 

، Excelافزارهای ها و استخراج نتایج پژوهش، از نرموتحليل دادهخواهد شد. برای تجزیه

Eviews8  وStata12 شود.استفاده مي 

 تجزیه و تحليل داده ها -4

 آمار توصيفي -4-1

( برخي 2فراواني و درصد فراواني متغيرهای ساختگي و در جدول )( توصيف 1در جدول )

ها و ها، بيشينه مشاهدهاز مفاهيم آمار توصيفي سایر متغيرها، شامل ميانگين، ميانه، کمينه مشاهده

انحراف معيار سایر متغيرها ارائه شده است. ميانگين مهمترین شاخص مرکزی و انحراف معيار 

 شود.محسوب ميمهمترین شاخص پراکندگي 

 
(: آمار توصيفي متغيرهاي پژوهش2جدول )  

 های پراکندگیشاخص های مرکزیشاخص شرح
شاخص 

 توزیع

 چولگی انحراف معيار کمينه بيشينه ميانه ميانگين مشاهده نماد متغير نام متغير

 AUDITLAG 2920 77.899 80.00 165.00 17.000 27.364 -0.067 تاخير گزارش حسابرسی

 BDSIZE 2920 0.486 0.000 1.000 0.000 0.167 0.651 اندازه هيئت مدیره

 BDIND 2920 0.438 0.000 1.000 0.000 0.496 0.252 استقلال هيئت مدیره

 ACSIZE 2920 0.486 0.000 1.000 0.000 0.500 0.056 اندازه کميته حسابرسی

 INDSIZE 2920 0.186 0.000 1.000 0.000 0.237 1.456 استقلال کميته حسابرسی
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تخصص مالی کميته 

 حسابرسی
TMSIZE 2920 0.414 0.000 1.000 0.000 0.464 0.326 

 LEV 2920 0.632 0.618 3.060 0.013 0.327 0.458 اهرم مالی

 ROA 2920 0.120 0.104 0.639 -1.112 0.147 -0.810 سودآوری

 LNASSET 2920 14.266 14.102 20.183 10.031 1.562 0.759 اندازه شرکت

شهای پژوهمنبع: یافته  

ها دهد که دادهشود. مقدار ميانگين نشان ميترین شاخص مرکزی محسوب ميميانگين مهم

 به نسبت مقدار چه به هاکه داده دهدمي نشان معيار انحراف مقدار حول این عدد قرار دارند و

شود ميانگين و انحراف معيار ( مشاهده مي2جدول )طور که در پراکنده هستند. همان ميانگين

باشد که نشان مي دهد به طور متوسط نسبت بدهي مي 327/0و  632/0برابر با اهرم مالي 

دهنده این است برابر دارایي های آنهاست. ميانه نشان 63/0شرکت های مورد بررسي بيش از 

از عدد ميانه هستند. این مقدار برای متغير  ها کمتر از عدد ميانه و نيمي بيشترکه نيمي از داده

های این متغيرها کمتر از این مقدار دهد نيمي از دادهاست که نشان مي 618/0برابر با اهرم مالي 

درصد شرکت های مورد  50باشند و به عبارتي بيش از و نيمي دیگر بيشتر از این مقدار مي

های پراکندگي به طور کلي تند. شاخصبرابر هس 61/0بيش از  نسبت بدهيبررسي دارای 

ها نسبت به ميانگين ها از یکدیگر یا ميزان پراکندگي آنمعياری برای تعيين ميزان پراکندگي داده

بوده و  060/3برابر با اهرم مالي است. در طي قلمرو زماني پژوهش بيشترین مقدار متغير 

های پراکندگي که ترین شاخصمله مهممي باشد. از ج 13/0کمترین مقدار این متغير برابر با 

جا باشد، انحراف معيار است. از آنشرط مطلوب برای وارد کردن متغير به مدل رگرسيوني مي

دهد، اگر ضریب چولگي که پارامتر چولگي ميزان عدم تقارن منحني فراواني متغير را نشان مي

شد، چولگي به راست و اگر صفر باشد، جامعه کاملاً متقارن است و چنانچه ضریب مثبت با

، مثبت و اهرم ماليمنفي باشد، چولگي به چپ وجود خواهد داشت. ضریب چولگي متغير 

باشد، یعني منحني فراواني این متغير در جامعه مورد بررسي چولگي به مي 458/0برابر با 

 راست داشته و به این اندازه از مرکز تقارن انحراف دارد. 

 هاستنباطي دادهتجزيه و تحليل ا -2-4
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های مدل رگرسيون از اعتبار چنداني تکيه بر نتایج آماری بدون توجه به پيش فرض

ها استفاده کرد. بنابراین قبل از انجام هر گيریتوان از آن برای تصميمبرخوردار نيست و نمي

رسيدن به شود، در این پژوهش برای گونه تفسير نتایج رگرسيون، نحوه تخمين مدل بررسي مي

های گردآوری شده تخمين زده شود و از مدلي استفاده گردد اهداف تدوین شده نياز است داده

های لازم برای که این اهداف و رابطه آنها را بيان نماید و این خود نيازمند انجام پيش آزمون

و سپس  ها و آزمون اصلي انجامباشد که در ادامه این پيش آزمونتعيين نوع آزمون اصلي مي

 گردد.نتایج حاصله تحليل مي

 (: نتايج حاصل از بررسي تعيين نوع داده هاي ترکيبي 3جدول )

F ليمر   تشخيص هاسمن تشخيص 

 سطح معناداری آماره سطح معناداری آماره

58/17  0000/0 76/33 تابلویی   0000/0  اثرات ثابت 

های پژوهشمنبع: یافته  

مشاهده مي شود؛ با توجه به این که سطح معناداری آزمون اف (، 3همانطور که در جدول )

های تابلویي باشد، بنابراین از دادهدرصد مي 5ليمر برای مدل پژوهش کمتر از سطح خطای 

شود. سطح معناداری محاسبه شده آزمون هاسمن برای مدل استفاده مي برای برآورد مدل

نابراین از روش اثرات ثابت برای برآورد باشد، بدرصد مي 5پژوهش  کمتر از سطح خطای 

 شود.مدل استفاده مي
(: نتايج حاصل از آزمون مدل پژوهش 4جدول )  

AUDIT-LAG it = β0 + β1 BD_SIZE it + β2 BD_IND it + β3 AC_SIZE it + β4 IND_SIZE it + β5 TM_SIZE it + 

β6 LEV it + β7 ROA it + β8 LN_ASSET it + ε 

متغيرنام   سطح معناداری tآماره  ضریب بتا نماد 

 BDSIZE اندازه هيئت مدیره
-

5.400575 
-4.340401 0.0000 

 BDIND استقلال هيئت مدیره
-

2.495008 
-3.597010 0.0003 

 ACSIZE اندازه کميته حسابرسی
-

5.703103 
-2.932190 0.0034 

 INDSIZE استقلال کميته حسابرسی
-

2.164863 
-1.158965 0.2466 

 TMSIZE تخصص مالی کميته حسابرسی
-

7.752887 
-4.204750 0.0000 
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های پژوهشمنبع: یافته  

 

داری( اف در شود مقدار احتمال )یا سطح معني( مشاهده مي3طور که در جدول )همان 

بنابراین درصد است،  5است. چون این مقادیر کمتر از سطح خطای  0000/0مدل برابر با 

داری وجود دارد؛ به شود، یعني مدل معنيدرصد رد مي 95فرض صفر در سطح اطمينان 

درصد  72عبارتي مدل مورد بررسي دارای اعتبار است. ضریب تعيين تعدیل شده در مدل نيز 

گر این است که متغيرهای مستقل و کنترلي در این مدل توانایي توجيه است، این ضریب بيان

باشند. برای بررسي وجود عدم درصد از تغييرات سطوح متغير وابسته را دارا مي 72بيش از 

شود. در این مدل مقدار سطح واتسون استفاده مي -خودهمبستگي از مقادیر آزمون دوربين

است که حاکي از عدم وجود  91/1داری آماره دوربين واتسون در مدل فوق برابر معني

 مدل است. هایماندهخودهمبستگي بين باقي

 تحليل فرضيه ها

در بخش قبلي مدل پژوهش مورد تخمين قرار گرفت و همانطور که بيان شد این مدل در 

جهت بررسي هفت فرضيه تدوین گردید، لذا در ادامه با توجه به نتایج تخمين مدل پژوهش به 

 تحليل فرضيه ها پرداخته مي شود.

 تحليل فرضيه اول

بررسي تاثير اندازه هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي هدف فرضيه اول پژوهش 

 است، بنابراین فرض صفر و مقابل آن بدین صورت است:

 فرض صفر: اندازه هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری ندارد.

 داری دارد.فرض مقابل: اندازه هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني 

 LEV 1.594522 5.157067 0.0000 اهرم مالی

 ROA سودآوری
-

10.51721 
-6.643331 0.0000 

 LNASSET 2.985239 6.624852 0.0000 اندازه شرکت

 C 34.58808 5.576976 0.0000 عرض از مبدا

F 53/126آماره  91/1 آزمون دوربين واتسون   

F 0000/0سطح معناداري  تعديل شدهضريب تعيين    72/0  
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شود، ميزان ضریب برآورد شده متغير اندازه هيئت مدیره برابر با همان طور که مشاهده مي

) سطح  -34/4شده برای متغير ذکر شده برابر محاسبه tمي باشد، همچنين  مقدار آماره  -40/5

 95مينان باشد که نشان مي دهد رابطه این دو متغير در سطح اط( مي0000/0معني داری برابر با 

درصد به صورت معنادار مي باشد، بنابراین برمبنای احتمال و علامت ضریب برآورد شده متغير 

اندازه هيئت مدیره مي توان تاثير منفي و معني دار اندازه هيئت مدیره بر تاخير گزارش 

 حسابرسي تاثير را تایيد کرد، در نتيجه فرضيه اول پژوهش تایيد مي شود. 

 متحلیل فرضیه دو

هدف فرضيه دوم پژوهش بررسي تاثير استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي 

 است، بنابراین فرض صفر و مقابل آن بدین صورت است:

فرض صفر: استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری 

 ندارد.

ي تاثير منفي و معني داری فرض مقابل: استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرس

 دارد.

شود، ميزان ضریب برآورد شده متغير استقلال هيئت مدیره برابر با همان طور که مشاهده مي

) سطح  -59/3شده برای متغير ذکر شده برابر محاسبه tمي باشد، همچنين  مقدار آماره  -49/2

 95ین دو متغير در سطح اطمينان باشد که نشان مي دهد رابطه ا( مي0003/0معني داری برابر با 

درصد به صورت معنادار مي باشد، بنابراین برمبنای احتمال و علامت ضریب برآورد شده متغير 

استقلال هيئت مدیره مي توان تاثير منفي و معني دار استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش 

 مي شود. حسابرسي تاثير را تایيد کرد، در نتيجه فرضيه دوم پژوهش تایيد 

 تحلیل فرضیه سوم

هدف فرضيه سوم پژوهش بررسي تاثير اندازه کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي 

 است، بنابراین فرض صفر و مقابل آن بدین صورت است:

فرض صفر: اندازه کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری 

 ندارد.
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حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری فرض مقابل: اندازه کميته 

 دارد.

شود، ميزان ضریب برآورد شده متغير اندازه کميته حسابرسي برابر همان طور که مشاهده مي

 -93/2شده برای متغير ذکر شده برابر محاسبه tمي باشد، همچنين  مقدار آماره  -70/5با 

باشد که نشان مي دهد رابطه این دو متغير در سطح مي( 0000/0)سطح معني داری برابر با 

درصد به صورت معنادار مي باشد، بنابراین برمبنای احتمال و علامت ضریب  95اطمينان 

برآورد شده متغير اندازه کميته حسابرسي مي توان تاثير منفي و معني دار اندازه کميته 

د، در نتيجه فرضيه سوم پژوهش تایيد حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير را تایيد کر

 مي شود. 

 تحلیل فرضیه چهارم

هدف فرضيه چهارم پژوهش بررسي تاثير استقلال کميته حسابرسي بر تاخير گزارش 

 حسابرسي است، بنابراین فرض صفر و مقابل آن بدین صورت است:

عني داری فرض صفر: استقلال کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و م

 ندارد.

فرض مقابل: استقلال کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری 

 دارد.

شود، ميزان ضریب برآورد شده متغير استقلال کميته حسابرسي همان طور که مشاهده مي

 -15/1ابر شده برای متغير ذکر شده برمحاسبه tمي باشد، همچنين  مقدار آماره  -16/2برابر با 

باشد که نشان مي دهد رابطه این دو متغير در سطح ( مي2499/0)سطح معني داری برابر با 

درصد به صورت معنادار نمي باشد، بنابراین برمبنای احتمال و علامت ضریب  95اطمينان 

برآورد شده متغير استقلال کميته حسابرسي نمي توان تاثير منفي و معني دار استقلال کميته 

ابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير را تایيد کرد، در نتيجه فرضيه چهارم پژوهش رد حس

 مي شود. 
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 تحلیل فرضیه پنجم

هدف فرضيه پنجم پژوهش بررسي تاثير تخصص مالي کميته حسابرسي بر تاخير گزارش 

 حسابرسي است، بنابراین فرض صفر و مقابل آن بدین صورت است:

ته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني فرض صفر: تخصص مالي کمي

 داری ندارد.

فرض مقابل: تخصص مالي کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني 

 داری دارد.

شود، ميزان ضریب برآورد شده متغير تخصص مالي کميته همان طور که مشاهده مي

شده برای متغير ذکر شده محاسبه tمي باشد، همچنين  مقدار آماره  -75/7حسابرسي برابر با 

باشد که نشان مي دهد رابطه این دو متغير ( مي0000/0)سطح معني داری برابر با  -20/4برابر 

درصد به صورت معنادار مي باشد، بنابراین برمبنای احتمال و علامت  95در سطح اطمينان 

ضریب برآورد شده متغير تخصص مالي کميته حسابرسي مي توان تاثير منفي و معني دار 

تخصص مالي کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير را تایيد کرد، در نتيجه فرضيه 

 پنجم پژوهش تایيد مي شود. 

 

 نتيجه گيري  -5

 تحلیل فرضیه اول پژوهش

اندازه هيئت مدیره بر تاخير آزمون فرضيه اول پژوهش به بررسي این مسئله پرداخت که آیا 

؟ بر مبنای نتایج به دست آمده، فرضيه اول گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد

تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و اندازه هيئت مدیره بر توان گفت، پژوهش رد نشده و مي

تاخير ، اندازه هيئت مدیره بزرگتر باشد، به نحوی که مي توان گفت هر چه معني داری دارد

یافته و کاهش آن سبب افزایش این عامل مي گردد، به عبارت دیگر گزارش حسابرسي کاهش 

منجر به کاهش زمان  نتایج این فرضيه نشان مي دهد که بالا بودن تعداد اعضای هيئت مدیره

گزارش حسابرسي شده و در نتيجه گزارش آنها به موقع تر ارائه مي گردد، به عبارت دیگر 

نتایج این فرضيه نشان مي دهد که اگر اعضای هيئت مدیره دارای تعدد بيشتری باشد، آنان 
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ي به اطلاعات مورد نياز حسابرسان را سریع تر آماده نموده و زمان حسابرسان برای رسيدگ

صورت های مالي شرکت کاهش یافته و این کاهش مدت زمان سبب جمع بندی زودتر آنان از 

رسيدگي ها شده و در نتيجه گزارش خود را زودتر به شرکت ارائه مي نمایند و شرکت نيز در 

تشکيل جلسه مجمع عمومي عادی تاریخ زودتری را برای ارائه گزارش به سهامداران تعيين مي 

براین مي توان گفت که یکي از عوامل موثر بر ارائه به موقع گزارش مالي و نماید، بنا

حسابرسي، تعداد بالای اعضای هيئت مدیره مي باشد، در نهایت بررسي های به عمل آمده 

( همخواني 2020حاکي از آن است که نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش فریسکا و آروینا )

 دارد.

 پژوهشتحلیل فرضیه دوم  

استقلال هيئت مدیره بر آزمون فرضيه دوم پژوهش به بررسي این مسئله پرداخت که آیا 

؟ بر مبنای نتایج به دست آمده، فرضيه تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد

استقلال هيئت مدیره بر تاخير گزارش حسابرسي توان گفت، دوم پژوهش نيز رد نشده و مي

استقلال هيئت مدیره بيشتر ، به نحوی که مي توان گفت هر چه و معني داری داردتاثير منفي 

یافته و کاهش آن سبب افزایش این عامل مي گردد، به تاخير گزارش حسابرسي کاهش ، باشد

عبارت دیگر نتایج این فرضيه نشان مي دهد که بالا بودن تعداد اعضای مستقل در هيئت مدیره 

این هيئت منجر به کاهش زمان گزارش حسابرسي شده و در  و کمتر شدن اعضای موطف

نتيجه گزارش آنها به موقع تر ارائه مي گردد، این نتایج همچنين بيانگر این موضوع است که 

بالابودن اعضای موظف نتيجه عکسي را به همراه دارد، چرا که این افراد علاوه بر پاسخگویي 

به پاسخگویي به وظایف اجرایي خود نيز در  به سهامداران در سمت هيئت مدیره، مسئول

شرکت بوده و در نتيجه زمان کمتری برای پاسخگویي به خواسته های حسابرسان در زمان 

رسيدگي به صورت های مالي دارند، به عبارت دیگر نتایج این فرضيه نشان مي دهد که اگر 

یف اجرایي در شرکت اعضای هيئت مدیره دارای استقلال بيشتری در این سمت بوده و وظا

عهده دار نباشند، آنان اطلاعات مورد نياز و درخواست حسابرسان را سریع تر آماده نموده و 

زمان حسابرسان برای رسيدگي به صورت های مالي شرکت کاهش یافته و این کاهش مدت 
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زمان سبب جمع بندی زودتر آنان از رسيدگي ها شده و در نتيجه گزارش خود را زودتر به 

رکت ارائه مي نمایند و در نتيجه گزارش صورت های مالي در زمان زودتری منتشر مي گردد، ش

بنابراین مي توان گفت که دو تا از عوامل موثر بر ارائه به موقع گزارش مالي و حسابرسي، 

تعداد بالای اعضای هيئت مدیره و افزایش استقلال آنان که از طریق عدم مسئوليت پذیری 

کت فرهم مي گردد، مي باشد، در نهایت بررسي های به عمل آمده حاکي از آن اجرایي در شر

 ( همخواني دارد.2020است که نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش فریسکا و آروینا )

 تحلیل فرضیه سوم پژوهش

اندازه کميته حسابرسي بر آزمون فرضيه سوم پژوهش به بررسي این مسئله پرداخت که آیا 

؟ بر مبنای نتایج به دست آمده، فرضيه حسابرسي تاثير منفي و معني داری داردتاخير گزارش 

اندازه کميته حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي توان گفت، سوم پژوهش رد نشده و مي

تاثير منفي و معني داری دارد، به نحوی که بالا بودن تعداد اعضای کميته حسابرسي، سبب 

سابرس شده و کاهش تعداد اعضای این کميته نتيجه معکوس کاهش تاخير در ارائه گزارش ح

را به همراه دارد، به عبارت دیگر نتایج این فرضيه حاکي از آن است که تعداد اعضای کميته 

حسابرسي بر ارائه به موقع تر گزارش حسابرسي موثر بودن به گونه ای که با انجام وظایف 

که رسيدگي های حسابرسان زودتر به انجام  خود در این سمت به حسابرسان کمک مي نمایند

آن در حد مطلوب توسط حسابرسان مي گردد، از جمله کمک اعضای کميته حسابرسي مي 

توان به ارائه گزارش ها و رسيدگي های صورت گرفته توسط حسابرسان داخلي در طي سال به 

یافته و در حسابرسان مستقل شده و لذا بخشي از رسيدگي های حسابرسان مستقل کاهش 

نتيجه کاهش زمان حسابرسي به کاهش زمان ارائه گزارش حسابرسي و در نتيجه ارائه به موقع 

گزارش صورت های مالي مي گردد، و نتایج این فرضيه در جهت تعدد اعضای کيته حسابرسي 

هم جهت با نتایج فرضيه اول مبني بر موثر بودن تعدد اعضای هيئت مدیره مي باشد. لازم به 

بررسي های به عمل آمده، نتایج بيانگر از آن است که نتایج این پژوهش با ر است که طبق ذک

 ( همخواني دارد.2020نتایج پژوهش فریسکا و آروینا )
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 تحلیل فرضیه چهارم پژوهش

استقلال کميته حسابرسي آزمون فرضيه چهارم پژوهش به بررسي این مسئله پرداخت که آیا 

؟ بر مبنای نتایج به دست آمده،  تاثير منفي و معني داری داردبر تاخير گزارش حسابرسي 

استقلال کميته حسابرسي بر تاخير گزارش توان گفت، فرضيه چهارم پژوهش رد شده و نمي

حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد، به نحوی که مي توان گفت استقلال اعضای کميته 

حسابرسي از عوامل موثر بر ارائه به موقع گزارش حسابرسي نمي باشد، در دلایل نتایج کسب 

ي به جهت وابستگي مالي و شده مي توان به نوپا بودن و استقلال نسبي اعضای کيته حسابرس

کاری آنان به شرکت بوده که ممکن است برخي از مواردی که نياز به استقلال آنان در جهت 

رسيدگي ها در طي دوره مالي بوده و از طرفي تردید حسابرسان در این جهت را محتمل به 

ایج بيانگر از آن بررسي های به عمل آمده، نتهمراه دارد اشاره نمود،  لازم به ذکر است که طبق 

 ( همخواني ندارد.2020است که نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش فریسکا و آروینا )

 تحلیل فرضیه پنجم پژوهش

تخصص مالي کميته آزمون فرضيه پنجم پژوهش به بررسي این مسئله پرداخت که آیا 

مبنای نتایج به دست ؟ بر حسابرسي بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد

تخصص مالي کميته حسابرسي بر تاخير توان گفت، آمده، فرضيه پنجم پژوهش رد نشده و مي

گزارش حسابرسي تاثير منفي و معني داری دارد، به نحوی که بالا بودن تخصص مالي اعضای 

کميته حسابرسي، سبب کاهش تاخير در ارائه گزارش حسابرس شده و کاهش تخصص مالي 

این کميته نتيجه معکوس را به همراه دارد، به عبارت دیگر نتایج این فرضيه حاکي از  اعضای

آن است که تخصص مالي اعضای کميته حسابرسي بر ارائه به موقع تر گزارش حسابرسي موثر 

بودن به گونه ای که اگر اعضای کميته حسابرسي دارای مدرک دانشگاهي یا مدرک حرفه ای 

المللي در امور مالي )حسابداری، حسابرسي، مدیریت مالي، اقتصاد، سایر داخلي یا معتبر بين 

ها و رشته های مدیریت با گرایش مالي یا اقتصادی( همراه با توانایي تجزیه و تحليل صورت

بررسي کليه های داخلي حاکم بر گزارشگری مالي باشد، مي توانند با های مالي و کنترلگزارش

الزحمه دریافتي حسابرس مستقل، پایش اثربخشي و تناسب حقشرایط قرارداد حسابرسي 
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حسب مورد، کسب اطمينان ها، و نتایج کار آنشرکت عملکرد حسابرس مستقل و بازرس قانوني 

که بيش از یک های اصلي و فرعي در مواردی معقول از هماهنگي حسابرسي مستقل ِشرکت

ازی امور حسابرسي مستقل با سمؤسسة حسابرسي درگير کار حسابرسي است، هماهنگ

های حسابرس مستقل و بازرس قانوني با حضور مدیریت حسابرسي داخلي، بررسي نتایج یافته

اجرایي در سال های گذشته و برقراری امکان ارتباط آزاد و کامل حسابرس مستقل با کميته 

ارش حسابرسي حسابرسان و امور اجرایي حسابرسي مستقل را در جهت ارائه زودتر گز

بررسي های به حسابرسي و کاهش زمان رسيدگي یاری رسانند. لازم به ذکر است که طبق 

عمل آمده، نتایج بيانگر از آن است که نتایج این پژوهش با نتایج پژوهش فریسکا و آروینا 

 ( همخواني دارد.2020)

 نی بر یافته های پژوهشمبت پیشنهادهای -6

 گردد:آمده پيشنهادی کاربردی زیر ارائه ميدستبهبا توجه به نتایج 

به سهامداران شرکت ها  و دوم پژوهش اول براساس نتایج به دست آمده از فرضيه -1

شود که با در نظر گرفتن هزینه منفعت موضوع نمایندگي، تعداد اعضای هيئت مدیره پيشنهاد مي

ن اشخاصي انتخاب کنند که سمت اجرایي را در سطح بالایي در نظر بگيرند و سعي کنند از ميا

 را عهده دار باشند.

با توجه به نتایج به دست آمده از فرضيه سوم و پنجم پژوهش، به اعضای هيئت مدیره  -2 

پيشنهاد مي شود که اعضای کميته حسابرسي را از ميان متخصصان انتخاب نموده و به 

ميته حسابرسي و حسابرسان داخلي حسابرسان مستقل پيشنهاد مي شود که از گزارش های ک

 استفاده  نمایند.

نسبت سودآوری بر تاخير گزارش حسابرسي تاثير منفي نتایج فرضيه ششم نشان داد که  -3

و معني داری دارد، بنابراین به حسابرسان پيشنهاد مي شود که این عامل را در اندازه گيری 

فرضيه هفتم پيشنهاد مي شود که برای ریسک حسابرسي در نظر بگيرند و براساس نتایج 

 شرکت های دارای نسبت بدهي بالا، ریسک حسابرسي بيشتری را در نظر بگيرند.
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 آتی های پژوهش برای پیشنهادهایی -7

های از روشحاکميت شرکتي و نسبت های مالي گيری در تحقيقات آتي برای اندازه -1

 برده شده استفاده گردد.دیگری که در پژوهش ها به کرات از آنها نام 

 تاخير گزارش حسابرسبررسي تاثير اثربخشي هيت مدیره و کارایي کميته حسابرسي بر  -2

تاخير بر  شرایط اقتصاد کلان و خالص سرمایه گذاری سهامداران نهادیبررسي تاثير  -3

 گزارش حسابرس

 بر نگهداشت وجه نقد حاکميت شرکتي و نسبت های مالي بررسي تاثير  -4

 تاخير گزارش حسابرسبررسي تاثير سابقه فعاليت واحد حسابرسي داخلي بر  -5

به تفکيک تاثير حاکميت شرکتي و نسبت های مالي بر تاخير گزارش حسابرس بررسي  -6

 صنایع و دوره زماني.

 منابع  -8
 (. حاکميت شرکتي تئوری تا عمل.1391پاکروان، محمد. )

(. کنکاش پيرامون تأثير عوامل حاکميتي بر تأخير 1396جعفری پور، ميثم، جوکار، معصومه، گرگي زاده، مجيد. )

، 67، ش 17، سال دانش حسابرسیگزارش حسابرسي شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران. 

 .184 -165صص 

رابطه ی بين ویژگي های کميته حسابرسي و تأخير  (.1395درورده، محبوبه و محمدی، مرتضي و قاسمي، قاسم. )

 ، تهران.های کاربردی در مدیریت و حسابداریچهارمین کنفرانس بین المللی پژوهشگزارش حسابرس. 

(. بررسي رابطه بين ویژگي های هييت 1395رحيمي النگ، محبوبه، صفری گرایلي، مهدی، حسن ملکي، عليرضا. )

سومین حسابرسي در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران.  مدیره با به موقع بودن گزارش

 ، بندرگز.همایش ملی حسابداری، مدیریت و اقتصاد ایران

(. رابطه بين اندازه و استقلال هيات مدیره 1396شاهمرادی، معصومه و خلعتبری، عبدالصمد و اشرفي پور، محمد. )

سومین کنفرانس بین یرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران. و تاخير گزارش حسابرسي در بانک های پذ

 ، تهران.المللی تکنیک های مدیریت و حسابداری

ی مدیریت و  عوامل موثر بر رفتارهای فرصت طلبانه(. 1394شریعتي، مژگان، سرلک، احمد، مختاری، داریوش. )

 ارشد، دانشگاه آزاد اسلامي واحد اراک.  کارشناسي. پایان نامه برای دریافت درجه آن با مدیریت سود
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هیات مدیره و  رابطه بین ویژگی های(. 1390احمدپور، احمد. )اسفندیار، بستي، کله، ميثم، ملکيانتبارآهنگرطالب

دانشگاه  -دولتي کارشناسي ارشد، وزارت علوم، تحقيقات، و فناوری  نامهپایان .حق الزحمه حسابرسی

  مازندران

تاثير انعطاف پذیری مالي بر کاهش (. 1395. )حسيني ساراني، محمدهادی ؛زاده، سلامعبداله ؛اللهنيا، قدرتطالب

. حسابدار رسمیکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار(. موردپژوهي شر)ریسک ریزش قيمت سهام؛ 

 .98تا  86 ص ، 28شماره 

(. بررسي اثر ساز و کارهای حاکميت شرکتي و مدیریت سود بر 1396، عليرضا. )فروزینصيری، کاوه، مهراني

-7، صص 28ش  ،دانش حسابداریشده در بورس اوراق بهادار تهران. های پذیرفتهنقدشوندگي سهام شرکت

27 . 
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